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1 Io Ovar

SO I‘ga| — Sociedade de Oleos e Rac¢ées, S.A.

200

N.° de Empregados

€ 104.481.535,00
Volume de Negécios 2012
10,73%

Crescimento Vol. Neg. 2012/2011 (%)
€ 6.185.257,00

Resultado Liquido 2012

202,27%

Crescimento Res. Lig. 2012/2011 (%)
€ 6.736.131,00

VAB 2012

www.sorgal.pt

Pos. Ranking: 13

A Sorgal - Sociedade de Oleos e Races, S.A. alcancou
alideranca do concelho onde actua, Ovar, ao ter o me-
lhor desempenho ao nivel da facturacdo em 2012
naquela drea geografica. A empresa, que ocupa o 13.°
lugar do ranking das 1.500 maiores empresas do distri-
to de Aveiro, registou, em 2012, um volume de negé-
cios de 104,5 milhdes de euros, valor que compara
com 0s 94,4 milhdes de euros obtidos no ano anteri-
or, 0 que denota um crescimento de 10,73%.

Ao analisar 2012, a empresa ovarense conseguiu
um crescimento notdvel nos resultados liquidos,
uma vez que, no ano em aprego, obteve um lucro
de 6,2 milhdes de euros, enquanto que em 2011
esse indicador havia sido de cerca de dois milhdes
de euros - um crescimento de 202,27%.

Pos. Ranking: 17

No que se reporta ao VAB - Valor Acrescentado
Bruto - a Sorgal obteve 6,7 milhdes de euros em
2012, enquanto que no ano anterior esse indicador
tinha sido de 7,7 milhdes de euros, comportando
uma quebra de 12,26%.

A maior empresa de Ovar emprega duas cente-
nas de pessoas no concelho.

Empresa
A Sorgal é uma das empresas participadas da Soja
de Portugal e, tal como todas as empresas do Gru-
po, tem por missdo “desenvolver negécios no sec-
tor da industria agroalimentar, em dreas geradoras
de sinergias, concebendo e disponibilizando ao
mercado solugdes competitivas, inovadoras e sus-
tentdveis, mantendo um elevado nivel de servico e
qualidade e equilibrando os interesses legitimos
dos diferentes stakeholders”.

A Sorgal é responsavel pela drea de alimentacdo

Pos. Ranking: 18

Pos. Ranking: 28

animal do grupo com trés unidades de negécio dis-
tintas: alimentos compostos para avicultura e pe-
cudria, alimentos compostos para aquacultura, e ali-
mentos compostos para animais de companhia. O
desenvolvimento das suas actividades assenta em
cinco pilares: fiabilidade e confiabilidade na relagao
com o cliente; inovacdo; sustentabilidade; eficiéncia
operacional e gestéo de risco.

Percentagens
comparativas
2012/2011

10,73% &

Volume de Negécios

202,27% &

Resultados Liquidos

-12,26% 3

Pos. Ranking: 33
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FLEX 2000 Bosch Security Systems Gametal F. Ramada

Produtos Flexiveis, S.A Sistemas de Seguranca, S.A. Metaldrgica da Gandarinha, S A.  Acos e Industrias, S.A.

241 361 450 160

N.° de Empregados N.° de Empregados N.° de Empregados N.° de Empregados

€ 83.685.816,00 € 81.367.451,00 € 57.614.996,00 € 51.114.024,00

Volume de Negécios 2012 Volume de Negdcios 2012 Volume de Negécios 2012 Volume de Negécios 2012

6,52% -15,35% -6,85% -1,67%

Crescimento Vol. Neg.
2012/2011 (%)

€ 4.618.371,00
Resultado Liquido 2012
'8!55%
Crescimento Res. Liq.
2012/2011 (%)

€ 11.328.827,00
VAB 2012
www.flex2000.pt

Crescimento Vol. Neg.
2012/2011 (%)

€ 2.637.463,00
Resultado Liquido 2012
-46,06%
Crescimento Res. Liq.
2012/2011 (%)

€ 12.864.220,00
VAB 2012
www.boschsecurity.com

Crescimento Vol. Neg.
2012/2011 (%)

€ 435.742,00
Resultado Liquido 2012
-45,76%
Crescimento Res. Liq.
2012/2011 (%)

€ 13.118.534,00
VAB 2012
www.gametal.pt
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Crescimento Vol. Neg.
2012/2011 (%)

€ 4.497-916,00
Resultado Liquido 2012
12,32%

Crescimento Res. Liq.
2012/2011 (%)

€ 9.000.082,00
VAB 2012
www.ramada.pt



